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KẾ HOẠCH
Kiểm tra nội bộ nhà trường năm học 2019- 2020

     Căn cứ Chỉ thị số 2268/CT-BG&ĐT ngày 08/8/2019 của Bộ Bộ Giáo dục và Đào tạo về nhiệm vụ chủ yếu năm học 2019-2020; Quyết định số 1514/QĐ-UBND ngày16/7/2019 của UBND tỉnh Hòa Bình Ban hành Kế hoạch thời gian năm học 2019-2020 của giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông, giáo dục thường xuyên trên địa bàn tỉnh Hòa Bình

Căn cứ Công văn hướng dẫn số 1955/SGD&ĐT-TTr ngày 06/9/2019 của Sở GD&ĐT Hòa Bình về việc Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ thanh tra, kiểm tra năm học 2019 - 2020

 Căn cứ tình hình thực tế về việc thực hiện kế hoạch, nhiệm vụ năm học 2019 - 2020 và tình hình đội ngũ cán bộ giáo viên, nhân viên của nhà trường. Trường PT Dân tộc Nội trú THCS&THCS Tân Lạc, xây dựng Kế hoạch kiểm tra nội bộ nhà trường năm học 2019 - 2020 như sau: 

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH

1. Đội ngũ cán bộ quản lí, giáo viên
 Tổng số cán bộ, giáo viên, nhân viên: 44 đ/c. 

Trong đó: 

Hiệu trưởng: 01; Phó HT: 02

Giáo viên các bộ môn: 23.  (01 giáo viên được cử làm Tổng phụ trách Đội)

Nhân viên: 18. Trong đó có 02 nhân viên phụ trách thư viện và thiết bị


2. Quy mô trường lớp, học sinh năm học 2019-2020:

Tổng số Học sinh: 304 HS

Trong đó: 
Khối THPT gồm 01 lớp 10 với 30 HS






01 lớp 11 với 30 HS



Khối THCS gồm 244 HS được chia thành 4 khối, mỗi khối 02 lớp từ lớp 6 đến lớp 8. 
Cụ thể:
	TT
	Khối
	Năm học

2018 - 2019
	Năm học

2019 - 2020
	Số lớp, HS tăng giảm

so với năm học

2018 - 2019

	
	
	Lớp
	Học sinh
	Lớp
	Học sinh
	Lớp
	Học sinh

	1
	6
	2
	60
	2
	60
	0
	Không thay đổi

	2
	7
	2
	64
	2
	60
	0
	Giảm 4

	3
	8
	2
	60
	2
	64
	0
	Tăng 4

	4
	9
	2
	56
	2
	60
	0
	Tăng 4

	5
	10
	1
	30
	1
	30
	0
	Không thay đổi

	6
	11
	0
	0
	1
	30
	1
	Tăng 30

	Cộng
	9
	270
	10
	304
	1
	Tăng 34


II. MỤC TIÊU - YÊU CẦU - NHIỆM VỤ:

1.  Mục tiêu:
- Đánh giá đúng thực trạng về việc thực hiện chính sách, pháp luật, quyền hạn nhiệm vụ của cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh. 


- Qua kiểm tra khẳng định được những ưu điểm, phát hiện những hạn chế, thiếu sót để có những biện pháp, giải pháp khắc phục kịp thời.

2. Yêu cầu:

- Thực hiện đúng thời gian, nội dung các cuộc kiểm tra từng tháng theo Quyết định và Kế hoạch của Hiệu trưởng.
- Đánh giá xếp loại cán bộ, giáo viên, nhân viên một cách chính xác, công bằng theo đúng hướng dẫn đánh giá xếp loại giáo viên; các nội quy, quy định của BGD&ĐT và yêu cầu của nhà trường, qua kiểm tra phải thúc đẩy được sự tiến bộ của mọi người.
3. Nhiệm vụ:  

3.1. Kiện toàn tổ chức thanh tra, kiểm tra.
- Căn cứ vào tình hình thực tế về đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên và tình hình thực hiện nhiệm vụ, kế hoạch năm học Hiệu trưởng lựa chọn các cán bộ, giáo viên có năng lực, kinh nghiệm trong công tác để ra Quyết định thành lập Ban kiểm tra nội bộ của nhà trường; Phân công nhiệm vụ cụ thể cho các thành viên trong Ban kiểm tra nội bộ.

- Tham gia tập huấn nghiệp vụ thanh, kiểm tra do sở GD&ĐT tổ chức 
3.2. Quán triệt, tổ chức thực hiện các văn bản quy phạm pháp luật, văn bản chỉ đạo về công tác thanh tra, giải quyết khiếu nại, giải quyết tố cáo, phòng chống tham nhũng

Quán triệt Luật Thanh tra,  Luật Khiếu nại, Luật Tố cáo, Luật giáo dục năm 2019, Luật Phòng chống tham nhũng năm 2018; Nghị định số 59/2019/NĐ-CP ngày 01/7/2019 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi hành luật phòng, chống tham nhũng; Công văn số 298/CP-VI ngày 22/7/2019 của Chính phủ v/v đính chính Nghị định số 59/2019/NĐ-CP; Tiếp tục quán triệt Nghị định số 42/2013/NĐ-CP ngày 09/5/2013 của Chính phủ quy định về tổ chức và hoạt động thanh tra giáo dục, Kết luận số 51/KL-TW ngày 30/5/2019 của BCH Trung ương Kết luận của Ban Bí thư v/v tiếp tục thực hiện Nghị quyết TW8 khóa XI về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo đáp ứng yêu cầu CNH, HĐH trong điều kiện kinh tế thị trường định hướng XHCN và hội nhập quốc tế; Chỉ thị số 10/CT-TTg ngày 22/4/2019 của Thủ tướng Chính phủ v/v tăng cường các biện pháp phòng ngứa tiêu cực, tham nhũng trong hoạt động công vụ; 

  Chỉ thị số 2268/CT-BGDĐT và các văn bản pháp luật có liên quan.

3.3. Công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, giải quyết tố cáo

- Tiếp tục thực hiện nghiêm túc Chỉ thị 35/CT/TW ngày 26/5/2014 của Bộ Chính trị về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng về công tác tiếp dân và giải quyết khiếu nại, giải quyết tố cáo, xây dựng kế hoạch tổ chức tuyên truyền, phổ biến, quán triệt Luật tiếp công dân, Luật khiếu nại, Luật tố cáo và các văn bản hướng dẫn thi hành; Cử CB, GV làm công tác Thanh tra, kiểm tra tham gia tập huấn nghiệp vụ tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, giải quyết tố cáo do Sở GD&ĐT tổ chức. Quan tâm triển khai, thực hiện Luật Tố cáo mới.
- Tổ chức tiếp công dân giải quyết khiếu nại, giải quyết tố cáo đúng thành phần, sử lí kịp thời theo quy định của Pháp luật; Tập trung giải quyết dứt điểm không để tình trạng tố cáo vượt cấp. 

4.3. Công tác phòng chống tham nhũng và triển khai thực hiện Chỉ thị số 10/CT-TTg ngày 12/6/2013 của Thủ tướng Chính phủ
- Thực hiện Luật phòng, chống tham nhũng năm 2018; 

- Chỉ đạo thực hiện nghiêm chỉnh các văn bản quy phạm pháp luật về Luật phòng, chống tham nhũng hiện hành 

- Thực hiên Quy tắc ứng xử của cán bộ, công chức, viên chức

- Tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 10/CT-TTg ngày 12/6/2013 của Thủ tướng Chính phủ v/v đưa nội dung phòng chống tham nhũng vào giảng dạy trong nhà trường.

- Triển khai thực hiện nghiêm túc Chỉ thị số 10/CT-TTg ngày 22/4/2019 của Thủ tướng Chính phủ v/v tăng cường các biện pháp phòng ngừa tiêu cực, tham nhũng trong hoạt động công vụ.

- Xử lý tin báo, giải quyết tố cáo về dấu hiệu tham nhũng trong nội bộ một cách nghiêm túc, kịp thời đúng pháp luật

III. NỘI DUNG KIỂM TRA:
1. Kế hoạch kiểm tra. 
- Kiểm tra việc thực hiện Điều lệ của nhà trường. Chỉ tiêu: 1 lần/năm
- Kiểm tra hồ sơ, hoạt động của các tổ chuyên môn. Chỉ tiêu: 2 lần/năm
- Kiểm tra việc thực hiện chương trình, nội dung, kế hoạch dạy học; thực hiện quy chế chuyên môn; thực hiện đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới kiểm tra đánh giá. Chỉ tiêu: 4 lần/năm
- Kiểm tra việc quản lý, bảo quản và sử dụng thiết bị, đồ dùng dạy học. 

Chỉ tiêu: 1 lần/năm
- Công tác tuyển sinh. Chỉ tiêu: 1 lần/năm
- Công tác quản lý, cấp phát văn bằng chứng chỉ. Chỉ tiêu: 2 lần/năm
- Kiểm tra công tác quản lý người học và thực hiện chế độ chính sách đối với người học. Chỉ tiêu: 5 lần/năm
- Kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ CBQL, giáo viên, nhân viên. 

Chỉ tiêu: 1 lần/người/năm
- Thực hiện việc đánh giá theo chuẩn đối với CBQL, GV. 

Chỉ tiêu: 1 lần/năm
- Kiểm tra việc thực hiện Luật phòng chống tham nhũng. 

Chỉ tiêu: 1 lần/năm 

- Kiểm tra công tác quản lý đời sống nội trú, quản lý học sinh. 

Chỉ tiêu: 2 lần/năm

- Kiểm tra Hồ sơ học tập, thực hiện nền nếp, nội quy của học sinh. 

Chỉ tiêu: 2 lần/năm. 
- Kiểm tra công tác y tế, chăm sóc sức khỏe học sinh. 

Chỉ tiêu: 3 lần/năm.

- Kiểm tra vệ sinh an toàn thực phẩm, vệ sinh môi trường, phòng ở lớp học. 

Chỉ tiêu: 3 lần/năm.

- Kiểm tra công tác giải quyết khiếu nại tố cáo, tiếp công dân.



Chỉ tiêu: 1 lần/năm
2. Lịch kiểm tra:

Lịch kiểm tra, thời gian kiểm tra cụ thể có biểu đính kèm kế hoạch.
VI. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Các biện pháp tổ chức thực hiện

- Tổ chức quán triệt, hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ công tác thanh tra, kiểm tra, Kế hoạch thanh tra năm học 2019 - 2020 của sở GD&ĐT tới toàn thể CBGVNV trong nhà trường

- Xây dựng kế hoạch và lịch kiểm tra nội bộ theo tháng. 
- Hàng tháng, các tổ kiểm tra nội bộ căn cứ của Quyết định của Hiệu trưởng, Kế hoạch kiểm tra hàng tháng và nhiệm vụ được phân công để tiến hành kiểm tra đồng thời lập biên bản kiểm tra gửi về phó ban kiểm tra nội bộ lưu giữ và tổng hợp. 
- Coi trọng việc kiểm tra sau kiểm tra: Trong quá trình làm việc, tổ kiểm tra nội bộ phát hiện những tồn tại và được ghi vào biên bản. Yêu cầu tất cả các đồng chí CB, GV, NV phải tự hoàn thiện những gì còn vướng mắc, tồn tại và làm báo cáo kết quả khắc phục tồn tại sau kiểm tra nộp cho tổ kiểm tra. 

- Giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo của công dân kịp thời, không để xảy ra tình trạng đơn thư vượt cấp.
- Ngoài việc kiểm tra theo lịch hàng tháng, Hiệu trưởng, các Phó hiệu trưởng, các tổ trưởng, tổ phó các tổ còn tiến hành kiểm tra đột xuất về Điều lệ trường trung học, các quy định thực hiện quy chế chuyên môn, nội quy nhà trường.... của giáo viên và nhân viên.
2. Trách nhiệm thực hiện

- Đối với Ban kiểm tra nội bộ của nhà trường: 

+ Thực hiện công tác kiểm tra nội bộ nhà trường theo Quyết định của Hiệu trưởng và Kế hoạch kiểm tra nội bộ.

+ Hoàn thiện hồ sơ kiểm tra và nộp về cho phó ban kiểm tra đúng thời gian quy định.
- Đối với cán bộ, giáo viên, nhân viên được kiểm tra:

+ Nộp đủ hồ sơ theo yêu cầu của Ban kiểm tra.

+ Khắc phục và báo cáo kết quả khắc phục tồn tại sau kiểm tra nộp lại cho Ban kiểm tra.

3. Chế độ thông tin báo cáo

 Báo cáo (bằng văn bản và  email) về Thanh tra sở GD&ĐT Hòa Bình gồm: 
- Kế hoạch kiểm tra nội bộ nhà trường trước ngày 20/9/2019

- Báo cáo sơ kết công tác kiểm tra học kỳ I trước ngày 10/01/2020.

- Báo cáo tổng kết công tác kiểm tra nội bộ năm học 2019 - 2020 trước ngày 25/5/2020. 

- Báo cáo kết quả thực hiện luật phòng, chống tham nhũng, giải quyết khiếu nại, tố cáo theo quy định

- Báo cáo đột xuất theo yêu cầu.

Trên đây là kế hoạch thực hiện công tác kiểm tra nội bộ nhà trường năm học 2019 - 2020 của trường PT Dân tộc Nội trú THCS&THPT huyện Tân Lạc. Trong quá trình tổ chức triển khai thực hiện kế hoạch, nếu có sự thay đổi sẽ được điều chỉnh trong kế hoạch kiểm tra nội bộ của Hiệu trưởng. Yêu cầu các đồng chí trong Ban kiểm tra nội bộ, các đồng chí CB, GV, NV trong nhà trường nghiêm túc thực hiện để công tác kiểm tra nội bộ đạt hiệu quả cao nhất, góp phần thực hiện thắng lợi nhiệm vụ năm học 2019 - 2020./.
	  Nơi nhận: 





       - TTr Sở GD&ĐT (báo cáo);

       - Các nhóm tổ KTNB;

       - VT + lưu Hồ sơ KTNB
	HIỆU TRƯỞNG

Đào Tuấn Sơn



DANH MỤC CHI TIẾT CÔNG TÁC KIỂM TRA NĂM HỌC  2019-2020
(Kèm theo Kế hoạch số:  …   /KH-DTNT ngày …. Tháng 9 năm 2019)
	Tháng
	Nội dung kiểm tra
	Điều chỉnh
	Ghi chú

	Tháng 9/2019
	- Kiểm tra hồ sơ hoạt động của các tổ: Chuyên môn; Bếp ăn tập thể;, Y tế; Thư viện; Thiết bị.
- Kiểm tra việc thực hiện Quy chế chuyên môn: Hồ sơ chuyên môn của  giáo viên. 

- Kiểm tra việc thực hiện đánh giá theo chuẩn đối với cán bộ quản lý, giáo viên năm học 2018 - 2019.

- Kiểm tra hồ sơ hoạt động của: Đoàn, Đội, GV chủ nhiệm.
	
	

	Tháng 10/2019
	- Kiểm tra công tác quản lý người học và thực hiện chế độ chính sách đối với người học: Việc cấp phát học phẩm cho học 
- Kiểm tra thực hiện nhiệm vụ của giáo viên: 05 giáo viên

- Kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ của nhân viên y tế: Công tác chăm sóc sức khỏe học sinh.
- Kiểm tra Hồ sơ học tập của học sinh: Sách; Vở; Đồ dùng học tập
- Kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ của CBQL: Công tác tuyên truyền, quán triệt các văn bản quy phạm pháp luật.
	
	

	Tháng 11/2019
	- Kiểm tra việc thực hiện đổi mới phương pháp dạy học; đổi mới kiểm tra đánh giá: Dự giờ 100% GV
- Kiểm tra thực hiện nhiệm vụ của giáo viên: 05 giáo viên.

- Kiểm tra công tác quản lý người học và thực hiện chế độ chính sách đối với người học: Việc thực hiện chế độ ăn trong ngày của học sinh.
- Kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ của nhân viên Phục vụ: Công tác đảm bảo vệ sinh ATTP khu vực nhà bếp, nhà ăn.
- Kiểm tra: Công tác quản lý đời sống nội trú, quản lý học sinh khu KTX.
	
	

	Tháng 12/2019

	- Kiểm tra thực hiện nhiệm vụ của giáo viên: 03 giáo viên. 

- Kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ của nhân viên y tế: Nhập thuốc, bảo quản, sử dụng tủ thuốc y tế học kì I
- Kiểm tra thực hiện nhiệm vụ của NV: Việc cấp phát văn bằng chứng chỉ cho học sinh.

- Kiểm tra thực hiện nhiệm vụ của CB, NV: Công tác quản lý tài sản của đơn vị.
- Kiểm tra thực hiện nhiệm vụ của CB, GV, NV: Việc bảo quản, sử dụng đồ dùng, TBDH và ứng dụng CNTT trong dạy học.
	
	

	Tháng 1,2/2020
	- Kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ của CB, GV: Thực hiện chương trình, nội dung, kế hoạch dạy học; lấy điểm, vào điểm HKI, và kiểm tra việc đánh giá xếp loại học sinh học kì I theo thông tư 58 của BGD&ĐT. 

- Kiểm tra thực hiện nhiệm vụ của giáo viên: 04 Giáo viên.
- Kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ của nhân viên Phục vụ: Công tác đảm bảo vệ sinh ATTP khu vực nhà bếp, nhà ăn. 
- Kiểm tra thực hiện nhiệm vụ của CB, GV, NV và HS: Công tác vệ sinh môi trường, phòng ở, lớp học.

- Kiểm tra thực hiện luật phòng chống tham nhũng.
	
	

	Tháng 3/2020

	- Kiểm tra việc thực hiện Điều lệ nhà trường của CB, GV, NV.
- Kiểm tra thực hiện nhiệm vụ của giáo viên: 03 Giáo viên
- Kiểm tra hồ sơ tổ chuyên môn

- Kiểm tra công tác giải quyết khiếu nại tố cáo, tiếp công dân
- Kiểm tra công tác quản lý người học và 
thực hiện chế độ chính sách đối với người học: 
Việc thực hiện chế độ ăn trong ngày của học sinh
	
	

	Tháng 4/2020

	- Kiểm tra thực hiện nhiệm vụ của giáo viên: 03 giáo viên.
Hồ sơ học tập của học sinh: Sách; Vở; Đồ dùng học tập.

- Kiểm tra: Công tác quản lý đời sống nội trú, quản lý học sinh khu KTX.
- Kiểm tra thực hiện công tác tuyển sinh trong năm học.

- Kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ của nhân viên Phục vụ: Công tác đảm bảo vệ sinh ATTP khu vực nhà bếp, nhà ăn. 
- Kiểm tra thực hiện nhiệm vụ của CB, GV, NV và HS: Công tác vệ sinh môi trường, phòng ở lớp học, các khu vực được phân công.
	
	

	Tháng

5/2020
	- Kiểm tra thực hiện chương trình, nội dung, kế hoạch dạy học của giáo viên.

- Kiểm tra việc đổi mới kiểm tra, đánh giá, xếp loại học sinh.

- Kiểm tra việc thực hiện nhiệm vụ của nhân viên y tế: Việc nhập thuốc, bảo quản, sử dụng tủ thuốc y tế học kì II.

- Kiểm tra thực hiện nhiệm vụ của NV: Việc cấp phát văn bằng chứng chỉ cho học sinh. 
- Kiểm tra công tác quản lý người học và thực hiện chế độ chính sách đối với người học: Việc chi trả học bổng cho học sinh.
	
	


LỊCH KIỂM TRA 

VIỆC THỰC HIỆN NHIỆM VỤ CỦA GV

NĂM HỌC 2019-2020

	Thời gian
	Giáo viên được kiểm tra
	Điều chỉnh

	Tháng 10/2019
	Nguyễn Thị Thu Hiền

Hoàng Thị Thu Mai

Nguyễn Thị Huệ

Phạm Thị Quỳnh

Đinh Thị Hải
	

	Tháng 11/2019
	Hà Công Khánh

Hà Thị Hồng

Hà Mai Hương 

Phạm Thị Hảo 

Nguyễn Thị Thương
	

	Tháng 12/2019
	Bùi Văn Bèm 

Vũ Ánh Hồng

Trần Thị Thu Thủy
	

	Tháng 1; 2/2020
	Nguyễn Thị Huyền

Đinh Thị Lệ Hoa 

Lê Thị Thảo 

Đào Xuân Bình
	

	Tháng 3/2020
	Trần Thị Sơn

Nguyễn Thị Hồng Phúc 

Ngô Ngọc Hà
	

	Tháng 4/2020
	Đinh Thị Thu Hương

Phạm Thị Hà

Bùi Thị Biền
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